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Helsingin kaupungin tydterveyskeskuksen tydterveysjohtajan péétds 1.6.2009

fysioterapiapalveluiden hankinnasta, § 20.

OIKAISUVAATIMUKSEN
TEKIJA  FysioSporttis Oy

ASTAMIES JA PROSESSIOSOITE

Asianajaja [smo Saarinen
Asianajotoimisto Ismo Saarinen Ky
Nuijamiestentie 5 B

00400 Helsinki

puhelin (09) 4772356

PROSESSIOSOITE

Asiamiehen osoite on hakijan prosessiosoite.

VAATIMUKSET

Helsingin kaupungin teknisen palvelun lautakunnan tulee kumota Helsingin
kaupungin tyoterveyskeskuksen tydterveysjohtajan péétss 1.6.2009

fysioterapiapalveluiden hankinnasta. § 20.

PERUSTEET

Hankinta

Hankinta  koskee fysioterapiapalveluiden

hankinta avoimella  menettelylld.

Maéédrdaikana saapui 14 hakemusta joista yksi oli oikaisuvaatimuksen tekijdn tarjous.
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Valintaperusteiksi on ilmoitettu kokonaistaloudellinen edullisuus Jja tarjouspyynndssi
on mddritelty tarjousten vertailuperusteet. Tyéterveysjohtaja hyviksyi kolme tarjousta,
SelkdCenter Oy:n, Fysioterapiakeskus OMT-klinikka Oy:n ja Diacor terveyspalvelut

Oy:n tarjoukset.

Palvelukuvauksesta ilmenee, ettéd kysymys on Helsingin kaupungin tyontekijoiden
tyoterveyshuollolle  sairaanhoitona hankittavasta  fysioterapiapalvelusta (KELA

korvausluokka II).

Tarjouspyynnén pisteytyksen mukaan (vaatimus 8) tarjoajan palveluksessa olevasta
OMT- tai naprapaattitutkinnon suorittaneesta fysioterapeutista saa 1 pisteen, enintdén
kuitenkin 10 pistettd. Tarjoajalla tuli olla kokopiiviisessd palveluksessaan vihintiin
yksi téllainen henkils. Oikaisuvaatimuksen tekijalli oli palveluksessaan yksi tédllainen
henkil@ ja siten se sai tistd vaatimuskohdasta yhden pisteen. Hyviksytyilld palvelun

tarjoajilla oli palveluksessaan 5, 9 ja 10 sellaista henkil6d joista he saivat pisteiti.

Miltii osin tarjouspyynto ja tarjouskilpailun ratkaisu on virheellinen

Kysymys on tydterveyshuollosta ja sen sopimusperusteisesta vapaaehtoisesta osasta
josta KELA korvaa kunnalle 50 % kustannuksista ja tihdn sairaanhoitoon voi kuulua
myd0s fysioterapia.

Korvaus  perustuu asetukseen Valtioneuvoston —asetus — sairausvakuutusiaissa
tarkoitettujen  (ycterveyshuollon — korvausten —laskennallisten — enimmdismdicirien
mdidrittelemisestd 30.12.2004/1338 ja sen 1 luvun 3 §:ddn. Kyseinen sdénnés kuuluu

seuraavasti;

E
i

Korvausinokka ¥

Tydterveyshuollon lisiiksi jirjestetyn sairaanhoidon ja muun terveydenhuollon
enimmdiismdicird mdcdritellccn yleisiccikéritasoisen avosairaanhoidon seké avohoitona
annellavan terveydenhoidon toteuttamiseksi tarpeellisten voimavaratekijdiden
perusteella.



(8]

Enimmcdiismdicirdssd otetaan huomioon erikoisldcikéirin toiminta lausunnon antajana
silloin, kun lausunto annetaan tydpaikan tyéterveysidcikdrin toimeksiannosta tyokyvyn
Jja hoitomahdollisuuksien arvioimiseksi.

Lisciksi noudatetaan soveltuvin osin mitdi edellé 2 §:ssd scididetcicin,

Sddnnoksessd viitattu 2 § koskee ennaltachkiisevid toiminta (korvausluokka I) ja
kuuluu seuraavasti:

o

Tyoterveyshuollon ammattihenkiloiden palvelujen osuus enimmdismdicircssci
mdiciritelléicin ammattihenkiloiden palvelujen kéytostd ja niihin kéytettdivdstd tyéajasta
saatavien toiminta- ja kustannusselvitysten perusteella. Tcéhcn perustuen kutakin
kokopdiivcitoimista ammattihenkiloc kohden mdicritellccn tyoterveyshuollon piirissd
olevien henkilomdicird.

Enimmdiismdicird sisdltdic tarpeellisena pidettcdvit osuudet tyéterveyshuollon
ammaltihenkildiden tarvitsemista asiantuntijapalveluista, laboratoriotutkimuksista ja
radiologisista tutkimuksista sekd tydterveysaseman perustamisia ja ylldpitoa
koskevista muista voimavaroista ja nditd vastaavista kustannuksista.

Saddoksen 4 a § puolestaan sditdd korvattavista kustannuksista seuraavasti:

da§(9.2.2006/99)

Hyviiksyitivit kustas

Jos tyoterveyshuoltopalvelut on jcrjestetty tyonantajan omalla (ai (yénantajien
yhteiselld tydterveysasemalla, hyvéiksyticivid kustannuksia ovat sairausvakuutuslain 13
luvun 6 §:ssdi tarkoitettujen voimavaratekijoiden keéytostéi aiheutuneet tarpeelliset ja
kohtuulliset tyonantajan hakemusta koskevan tilikauden kirjanpitoon perustuvat
perustamis- ja kéyttokustannukset.

Perustamiskustannuksina hyvéksyticvdt tyoterveyshuollon tutkimus-, hoito- ja
toimistolaitteiston ja kaluston sekd tydterveyshuollon tietojcirjestelmien hankinta- ja
uusimiskustannukset korvataan niiden hankintavuotta koskevan tilikauden
hakemuksessa. Jos mainitut hankinnat poistetaan tyéterveysaseman kéytosid ennen
niiden kohtuullisena pideticiviin kéytticin pdicittymistd, véhennetcicin tyonantajalle
maksettavasta korvauksesta hankintojen kéyttcimdittd jacven osuuden mukainen
kohtuullinen mdicird.

Hyvdiksyttdvid kéyttokustannuksia ovat tyoterveyshuoltoon vélittomdisti liiltyvdit:

1) tyoterveyshuollon ammattihenkiloiden ja asiantuntijoiden sekd avustavan
henkildkunnan ja toimisto- ja siivoushenkilékunnan palkkakustannukset sekd niistci
maksetut lakisciciteiset ja pakolliset palkan sivukustannuksel,

(U8



2) huoneisto- ja toimistokustannukset,

3) tutkimus-, hoito- ja toimistolaitteiston ja kaluston kéytosid ja yllcpidosta
aiheutuneet kustannukset sekd tutkimus- ja hoitovdilineiden ja -tarvikkeiden
kustannukset,

4) tyoterveyshuollon tietojdirjestelmien kéiytastd ja ylldpidosta aiheutuneet
kustannukset;

3) tydterveysasemalle tai valvottua ensiapua varten tyopaikoille hankitiujen
ensiapuvdlineiden kustannukset sekd tyénantajan palveluksessa oleville henkildille
annetun ensiapukoulutuksen kustannukset, sekd

6) muut tydterveyshuollon toteuttamiseksi vélttdmdittomdt kustannuksel.

Jos tyéterveyshuoltopalvelut on hankittu ostopalveluina kansanterveyslaissa (66/1972)
tarkoitetulta terveyskeskukselta tai palvelujen antamiseen oikeutetulia
terveydenhuollon palvelujen tuottajalta, hyvdksyttivid kustannuksia ovat 1
momentissa tarkoitettujen voimavaratekijdiden kcéytastd perityt maksut ja palkkiot
edellyttdien ettd ne vastaavat 1 momentissa tarkoitettuja perustamis- ja
keiyttokustannuksia.

Kustannukset, jotka liittyvéit muiden kuin tydterveyshuollon ammattihenkildiden ja
asiantuntijoiden toimintaan, voidaan korvata yleis- tai perusmaksuina tai muina
vastaavina maksuina edellytidien, ettdi ne vastaavat 1 momentissa tarkoitettuja
perustamis- ja kéyttokustannuksia, eikéi kustannuksia ole sisdllytetty muihin
voimavaraperusteisiin maksuihin ja palkkioihin.

Nyt kysymys on naprapaatista saatavista lisépisteistd joilla on ollut tarjouskilpailun
ratkaisun  kannalta  keskeinen  merkitys.  Naprapaatti on  nimekesuojattu
terveydenhoitoalan ammattihenkild ~ joita nykyddn valmistuu Kymenlaakson

ammattikorkeakoulusta.

KELA:n tydterveyshuollon korvausluokka II ei edellytd naprapaatin tutkintoa. Se
edellyttdd vain yleisesti tydterveyshuollon ammattihenkilon tai asiantuntijan kiyttod ja
tdllainen asiantuntija on fysioterapeutti. Nyt Helsingin kaupunki edellyttdd kahta
osittain péillekdistd ammattikorkeakoulututkintoa, fysioterapeutin ja naprapaatin

tutkintoa ja tai OMT-nimikettd. Olennaista asiassa on se. ettd naprapaatti ei ole

tyoterveyshuollon ammattihenkild tai asiantuntija (STM:n oppaita 200:10). OMT-

tutkinto puolestaan on vain tuotenimike. ei tutkinto.

S#dddostasolla asia on médritelty asetuksessa 1484/2001 seuraavasti:



3 luku

Tyéterveyshuollon ammattihenkiléiden ja asiantuntijoiden koulutus
16§

Tyoterveyshuollossa toimivat lidkdrit

Tydterveyshuollossa pcicitoimisesti toimivan laillistetun léidkdrin tulee olla tydterveys-
huollon erikoisléicikéiri. Pcicitoimiseksi katsotaan henkilo, joka tyoskentelee tydterveys-
huollon tehtcivissd keskimcicirin 20 tuntia tai enemmdin viikossa.

Tydterveyshuollossa osa-aikaisesti toimivalla laillistetulla [dicikdrilld tulee olla
véihintdicin seitsemcin opintoviikon laajuinen tyéterveyshuollon koulutus kahden vuoden
kuluessa tyoterveyshuollon tehiciviin siirtymisesic.

Mitdi edelldi 1 ja 2 momentissa on sccidelty, ei sovelleta erikoistuvaan Idicikdriin, vaan
1éstéi on scicidetty erikseen erikoisléicikcirin tutkinnosta annetussa asetuksessa
(678/1998).

17§
Tyoterveyshuollossa toimivat terveyden- hoitajat

Tydterveyshuollossa pdditoimisesti toimivalla laillistetulla terveydenhoitajalla tulee
olla terveydenhoitajan pditevyys ja ammatti-korkeakoulussa suoritetut
tyoterveyshuollon erikoistumisopinnot tai véihintécin seitsemdn opintoviikon laajuinen
tyoterveyshuollon koulutus kahden vuoden kuluessa tydterveyshuollon tehicviin
siirtymisesid.

Pdicitoimiseksi katsotaan henkilo, joka tydskentelee tydterveyshuollon tehtdvissd keski-
mdidirin 20 tuntia tai enemmcin viikossa.

18§
Tyoterveyshuollon asiantuntijat.
Asiantuntijoilla tarkoitetaan henkilod, jolla on:

1) laillistetun fysioterapeutin pcitevyys ja ammattikorkeakoulussa suoritetut
tydterveyshuollon erikoistumisopinnot tai véhintéidn seitsemdcin opintoviikon laajuinen
tydterveys-huollon koulutus kahden vuoden kuluessa asiantuntijatoiminnan
aloittamisesta;

2) laillistetun psykologin pcitevyys ja véhintdidn seitsemdin opintoviikon laajuinen
tydterveyshuollon koulutus kahden vuoden kuluessa asiantuntijatoiminnan
aloittamisesta, tai

3) tychygienian, ergonomian, teknisen, maatalouden, tyondikemisen, ravitsemuksen,
puhelerapian tai litkunnan alan soveltuva korkeakoulu-, tai muu vastaava alan
aikaisempi ammatillinen tutkinto ja riittéivt tiedot tyoterveyshuollosta, jolla
tarkoitetaan veihintdcin yhden opintoviikon laajuista sosiaali- ja terveysministerion
ohjeiden mukaista tycterveyshuollon lisckoulutusta.



Koska Helsingin kaupungin tydterveyshuolto on asettanut sellaisia edellytyksid
tydterveyshuollon ammattihenkildille/asiantuntijalle joita lainsddddntd tai asetus eivét

edellytd tai edes tunne, tulee hankintapédtds kumota.

TIEDOKSISAANTI

Piitos on ldhetetty tiedoksi 3.6.2009 jolloin tiedoksisaanti on ollut siten aikaisintaan

10.6.2008, joten oikaisuvaatimuksen maardpdivd on 24.6.2008

Helsingissd 23 péivand kesdkuuta 2009

[smo Saarinen
asianajaja, Nurmijarvi
LIITTEET

1. Helsingin kaupungin tySterveyskeskuksen tydterveysjohtajan pédtos 1.6.2009
fysioterapiapalveluiden hankinnasta, § 20.
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Helsingin kaupungin tysterveyskeskuksen tydterveysjohtajan péitos 1.6.2009
fysioterapiapalveluiden hankinnasta. § 20.

OIKAISUVAATIMUKSEN

TEKIJAT 1. Fysioterapia-konsultit FTK Oy
2. Fysiokeskus TUF Oy
Helsinki

ASIAMIES JA PROSESSIOSOITE
Asianajaja Ismo Saarinen
Asianajotoimisto Ismo Saarinen Ky
Nuijamiestentie 5 B
00400 Helsinki
puhelin (09) 4772356

PROSESSIOSOITE

Asiamiehen osoite on hakijan prosessiosoite.

VAATIMUKSET

Helsingin kaupungin teknisen palvelun lautakunnan tulee kumota Helsingin
kaupungin tytterveyskeskuksen tydterveysjohtajan péétos 1.6.2009
fysioterapiapalveluiden hankinnasta, § 20.

PERUSTEET

Hankinta

Hankinta  koskee fysioterapiapalveluiden hankinta avoimella menettelyll4.

Méidrdaikana saapui 14 hakemusta joista kaksi oli oikaisuvaatimuksen tekijoiden
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tarjouksia. Valintaperusteiksi on ilmoitettu kokonaistaloudellinen edullisuus ja
tarjouspyynndssid on midritelty tarjousten vertailuperusteet. Tyoterveysjohtaja
hyviksyi kolme tarjousta, SelkdCenter Oy:n, Fysioterapiakeskus OMT-klinikka Oy:n

ja Diacor terveyspalvelut Oy:n tarjoukset.

Palvelukuvauksesta ilmenee, ettd kysymys on Helsingin kaupungin tydntekijoiden
tydterveyshuollolle  sairaanhoitona hankittavasta fysioterapiapalvelusta (KELA

korvausluokka II).

Tarjouspyynnon pisteytyksen mukaan (vaatimus 8) tarjoajan palveluksessa olevasta
OMT- tai naprapaattitutkinnon suorittaneesta fysioterapeutista saa 1 pisteen, enintdén
kuitenkin 10 pistettd. Tarjoajalla tuli olla kokopdivéisessd palveluksessaan véhintéén
yksi tillainen henkils. Oikaisuvaatimuksen tekijoistd toisella oli palveluksessaan yksi
tillainen henkild ja siten se sai tistd vaatimuskohdasta yhden pisteen, toisella téllaista
henkiloa ei ollut palveluksessa. Hyviksytyilld palvelun tarjoajilla oli palveluksessaan

5,9 ja 10 sellaista henkild joista he saivat pisteitd.

Milti osin tarjouspyyntd ja tarjouskilpailun ratkaisu on virheellinen

Kysymys on tyoterveyshuollosta ja sen sopimusperusteisesta vapaachtoisesta osasta
josta KELA korvaa kunnalle 50 % kustannuksista ja tihan sairaanhoitoon voi kuulua

myds fysioterapia.

Korvaus perustuu asetukseen Valtioneuvoston — asetus — sairausvakuutuslaissa
tarkoitettujen  (yéterveyshuollon — korvausten — laskennallisten — enimmdismdicirien
meicirittelemisestéi 30.12.2004/1338 ja sen 1 luvun 3 §:4dn. Kyseinen sddnnos kuuluu

seuraavasti;

% sy g
Korvansiu

Tyéterveyshuollon lisciksi jcirjestetyn sairaanhoidon ja muun terveydenhuollon
enimmdiismdicirc méiciritellccn yleislddkdritasoisen avosairaanhoidon sekd avohoitona

o
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annettavan terveydenhoidon toteuttamiseksi tarpeellisten voimavaratekijoiden
perusteella.

Enimmdiismdicircissci otetaan huomioon erikoisléicikéirin toiminta lausunnon antajanda
silloin, kun lausunto annetaan tyopaikan tyéterveysliccikérin toimeksiannosta tyokyvyn
Jja hoitomahdollisuuksien arvioimiseksi.

Lisciksi noudatetaan soveltuvin osin mité edellé 2 §:ssd scicidelcicin.

Saanndksessi viitattu 2 § koskee ennaltachkiisevid toiminta (korvausluokka I) ja
kuuluu seuraavasti:

Aorvausiuokka 1

Tydterveyshuollon ammattihenkiloiden palvelujen osuus enimmdismdcirdssd
mdiciritellcicin ammattihenkildiden palvelujen kéytosid ja niihin kéiyteticivdstd tyoajasta
saalavien toiminia- ja kustannusselvitysten perusteella. Téhdn perustuen kutakin
kokopdiiviitoimisia ammattihenkildc kohden mdiciritellcicin tycterveyshuollon piirissd
olevien henkilomdicird.

Enimmciismcicird siscilicici tarpeellisena pideticivéit osuudet tyoterveyshuollon
ammaitihenkildiden tarvitsemisia asiantuntijapalveluista, laboratoriotutkimuksista ja
radiologisista tutkimuksista sekd tydterveysaseman perustamisia ja ylldpitoa
koskevista muista voimavaroista ja nditd vastaavista kustannuksista.

Saadoksen 4 a § puolestaan s#itid korvattavista kustannuksista seuraavasti:

fa §(9.2.2006/99)

F¥seudiboofifdonsd b fsrssisdivod
FEVVHRAS FHEvaT Ki FILIREER SO

Jos tyéterveyshuoltopalvelut on jéirjestetly (yonantajan omalla tai tyénantajien
yhieiselldi tyoterveysasemalla, hyviksytiivid kustannuksia ovat sairausvakuutuslain 13
luvun 6 §:ssci tarkoitettujen voimavaratekijoiden kéiytostd aiheutuneet tarpeellisel ja
kohtuulliset tyonantajan hakemusta koskevan tilikauden kirjanpitoon perustuvat
perustamis- ja kéayttokusiannukset.

Perustamiskustannuksina hyvcksytidivét tydterveyshuollon tutkimus-, hoito- ja
toimistolaitteiston ja kaluston sekd tydterveyshuollon tietojéirjestelmien hankinta- ja
uusimiskustannukset korvataan niiden hankintavuotta koskevan tilikauden
hakemuksessa. Jos mainitul hankinnat poistetaan (ydterveysaseman kéiytdsici ennen
niiden kohtuullisena pideticivéin kéytidicn péicittymistd, véihennelddn tyonantajalle
maksettavasta korvauksesta hankintojen kdéyttdmcittd jéicivéin osuuden mukainen
kohtuullinen mdicirdi.

Hyvéiksyttévid kéytiokustannuksia ovat tydterveyshuoltoon vdlittomdisti liittyvdit:

(8)



1) tyéterveyshuollon ammattihenkildiden ja asiantuntijoiden sekd avustavan
henkilokunnan ja toimisto- ja siivoushenkilékunnan palkkakustannukset sekd niistc
maksetut lakiscditeiset ja pakolliset palkan sivukustannukset;

2) huoneisto- ja toimistokustannukset;

3) tutkimus-, hoito- ja toimistolaitteiston ja kaluston kéiytosid ja ylldpidosta
aiheutuneet kustannukset sekd tutkimus- ja hoitovdlineiden ja -tarvikkeiden
kustannukset,

4) tyoterveyshuollon tietojcirjestelmien kéiytosid ja ylldpidosta aiheutuncet
kustannukset,

5) tyéterveysasemalle tai valvottua ensiapua varten tyopaikoille hankittujen
ensiapuvdlineiden kustannuksel sekd tyonaniajan palveluksessa oleville henkildille
annetun ensiapukoulutuksen kustannukset, sekdi

6) muut tyéterveyshuollon toteutiamiseksi véilttdmdttomdit kustannukset.

Jos tyoterveyshuoltopalvelut on hankittu ostopalveluina kansanterveyslaissa (66/1972)
tarkoitetulta terveyskeskukselta tai palvelujen antamiseen oikeutetulla
terveydenhuollon palvelujen tuotiajalta, hyviksyttcvic kustannuksia ovat 1
momentissa tarkoitettujen voimavaratekijoiden kéyidstd perityl maksut ja palkkiot
edellyticien elld ne vastaavat 1 momentissa tarkoitettuja perustamis- ja
kéiyttokustannuksia.

Kustannukset, jotka liittyvét muiden kuin tyéterveyshuollon ammattihenkildiden ja
asiantuntijoiden toimintaan, voidaan korvata yleis- tai perusmaksuina tai muina
vastaavina maksuina edellyticien, etici ne vastaavat 1 momentissa tarkoitettuja
perustamis- ja kéytiokusiannuksia, eiké kustannuksia ole siséllytetly muihin
voimavaraperusteisiin maksuihin ja palkkioihin.

Nyt kysymys on naprapaatista saatavista lisdpisteistd joilla on ollut tarjouskilpailun
ratkaisun  kannalta  keskeinen — merkitys. Naprapaatti —on  nimekesuojattu
terveydenhoitoalan ~ammattihenkils ~joita nykyddn valmistuu Kymenlaakson

ammattikorkeakoulusta.

KELA: tySterveyshuollon korvausluokka Il ei edellytd naprapaatin tutkintoa. Se
edellyttii vain yleisesti tydterveyshuollon ammattihenkilon tai asiantuntijan kayttod ja
tillainen asiantuntija on fysioterapeutti. Nyt Helsingin kaupunki edellyttédd kahta
osittain piillekdistdi ammattikorkeakoulututkintoa, fysioterapeutin ja naprapaatin

tutkintoa ja tai OMT-nimikettd. Olennaista asiassa on se. eltd naprapaatti ei ole

tyoterveyshuollon ammattihenkilé tai asiantuntija (STM:n oppaita 200:10). OMT-

tutkinto puolestaan on vain tuotenimike. ei tutkinto.




Sdddostasolla asia on médritelty asetuksessa 1484/2001 seuraavasti:

3 luku

Tyéterveyshuollon ammattihenkiléiden ja asiantuntijoiden koulutus
16 §

Tydterveyshuollossa toimivat lddkdrit

Tydterveyshuollossa pcicitoimisesti toimivan laillistetun ldckéirin tulee olla tydterveys-
huollon erikoislcicikdiri. Pccitoimiseksi katsotaan henkild, joka tydskentelee tydterveys-
huollon tehtcivissc keskimdicirin 20 tuntia tai enemmdin viikossa.

Tydoterveyshuollossa osa-aikaisesti toimivalla laillistetulla lddkarilld tulee olla
véihintcicn seitsemdin opintoviikon laajuinen tyoterveyshuollon koulutus kahden vuoden
kuluessa tyoterveyshuollon tehtdviin siirtymisesid.

Mitci edelléi | ja 2 momentissa on scicidelty, ei sovelleta erikoistuvaan lddkdriin, vaan
(éstdi on scicidetty erikseen erikoislcicikcirin tutkinnosta annetussa aseluksessa
(678/1998).

17§
Tydterveyshuollossa toimivat terveyden- hoitajat

Tydterveyshuollossa pdicitoimisesti toimivalla laillistetulla terveydenhoitajalla tulee
olla terveydenhoitajan pcitevyys ja ammatti-korkeakoulussa suoritetut
tydterveyshuollon erikoistumisopinnot tai véhinidcn seitsemdin opintoviikon laajuinen
tyaterveyshuollon koulutus kahden vuoden kuluessa tydterveyshuollon tehtdviin
siirtymisesid.

Péditoimiseksi katsotaan henkild, joka tyoskentelee tydterveyshuollon tehicvissd keski-
mdicirin 20 tuntia tai enemmdin viikossa.

18§
Tyéterveyshuollon asiantuntijat.
Asiantuntijoilla tarkoitetaan henkilod, jolla on:

1) laillistetun fysioterapeutin pctevyys ja ammattikorkeakoulussa suoritetut
tyoterveyshuollon erikoistumisopinnol tai véhinidcdn seitsemdn opintoviikon laajuinen
tyoterveys-huollon koulutus kahden vuoden kuluessa asiantuntijatoiminnan
aloittamisesta;

2) laillistetun psykologin pcitevyys ja véihintddn seitsemdn opintoviikon laajuinen
tyéterveyshuollon koulutus kahden vuoden kuluessa asiantuntijatoiminnan
aloittamisesta; (ai



3) tychygienian, ergonomian, teknisen, maatalouden, tyonckemisen, ravitsemuksen,
puheterapian tai liikunnan alan soveltuva korkeakoulu-, tai muu vastaava alan
aikaisempi ammatillinen tutkinto ja riittévt tiedot tydterveyshuollosta, jolla
tarkoitetaan véihintcicin yhden opintoviikon laajuista sosiaali- ja terveysministerion
ohjeiden mukaista tyéterveyshuollon lisckoulutusta.

Koska Helsingin kaupungin tydterveyshuolto on asettanut sellaisia edellytyksid
tydterveyshuollon ammattihenkiloille/asiantuntijalle joita lainsdddantd tai asetus eivit

edellyti tai edes tunne, tulee hankintapdétds kumota.

TIEDOKSISAANTI

LIUTTEET

Piitds on lihetetty tiedoksi 3.6.2009 jolloin tiedoksisaanti on ollut siten aikaisintaan

10.6.2008. joten oikaisuvaatimuksen méérapdivi on 24.6.2008

Helsingissd 24 péivind kesidkuuta 2009

Ismo Saarinen
asianajaja, Nurmijarvi

1. Helsingin kaupungin tysterveyskeskuksen tyoterveysjohtajan paatos 1.6.2009
fysioterapiapalveluiden hankinnasta, § 20.



